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 הקדמה

 

קשורות לעבודהשריר ה-עובדי בריאות בכלל ועובדי בית חולים בפרט נמצאים בסיכון מוגבר לפגיעות שלד  (WMSDs).  

תכניות  [ 2],[ 1. ]ל לפיהם צוותי סיעוד מהווים קבוצת סיכון גבוה מאד לתחלואה"נתונים בארץ תואמים ממצאים מחו

בנהלים ובשימוש בציוד , י שינויים בהתנהגות"ל מתמקדות בהפחתת גורמי סיכון בהעברה והזזת מטופלים ע"ארגונומיות בחו

שינוי בנהלים ונוכחות צוות ארגונומי פנימי נמצאו במחקרים מבוססי ראיות כאמצעים היעילים , מתאיםהכנסת ציוד [  3.]עזר

בארץ התקיימו מספר   [ 4. ]הדרכת עובדים כאמצעי יחיד נמצאה כבלתי יעילה, לעומת זאת . ביותר להפחתת גורמי סיכון

  .  בהנחיית צוות סיעודי, פתפ הדגם של ארגונומיה משת"תכניות ארגונומיות במוסדות רפואיים ע

 

  

 

 מטרות

 

מטרת  . הקמת מערך ארגונומי בהובלת צוות פיזיותרפיסטים: לאחרונה הוצע דגם חדש של פעילות ארגונומית במוסדות אשפוז

, שימוש באמצעי עזר ונהלי המחלקה, הדגם לשפר את התקשורת בין בסקטורים השונים בנושאי העברה והזזת מטופלים

  . שריר-ש נוסף על תרגול כאמצעי הגנה למערכת שלדולאפשר דג

 

  

 

 תוצאות

 

עם דגש על ארגונומיה יישומית במערכת , הונחתה קבוצת פיזיותרפיסטים בקורס ארגונומיה מעמיק, בתחילת התהליך

כונים ארגונומיים ביצעו סקרי סי, צוות הפיזיותרפיסטים יצרו כלים לתצפיות ואיסוף מידע, בלווי יועצת ארגונומית . הבריאות

הוקם בכל מחלקה צוות , לאחר הסמכת צוות הפיזיותרפיסטים .   בארבע מחלקות פיילוט והרכיבו מערך הדרכה בהתאם

הצוות הארגונומי , עם סיום תפקיד הארגונומית החיצונית . אחיות ועובדי כוח עזר, תחומי המשלב פיזיותרפיסטים-ארגונומי רב

  . הארוךהפנימי ממשיך לפעול לטווח 

 

  

 

 סיכום

 

 . קבוצת פיזיותרפיסטים עברו הסמכה מעמיקה על מנת לשמש רכזים ארגונומיים, בתהליך הקמת מערך ארגונומי בבית חולים

. ויוזמת הפיזיותרפיסטים בהובלת הצוות, הצלחת התכנית לטווח הארוך מושתתת על שיתוף הפעולה בין הסקטורים השונים  

 

  

 

יותרפיסטיםהשלכות קליניות לפיז  

 

שריר -השכלה בארגונומיה ולווי ארגונומי יאפשרו ל פיזיותרפיסטים לטול חלק פעיל בתכניות יישומיות להפחתת פגיעות שלד

. בקרב עובדים במוסדות אשפוז בארץ  
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